
 שלום רב, 
 לא ששכרנו רק לא  ,למעשה ,. מאז  31.12.2019 פג ב:  שלנו  ההסכם תוקף
 האינפלציה נוכח יותר משמעותית והשחיקה ,שהוא נשחק  אלא ,עלה

 .זו שמאפיינים תקופה  הכלכלית הוודאות וחוסר המתגברת
 על הממונה  זה שבשלב למדנו  מתקיימות בתדירות נמוכה מאוד ו  מ"מו פגישתו
לכך,   לשכר. בנוסף תוספת  על אתנו לדון מוכן אינו כלל האוצר במשרד השכר

 דרישות להשמיע מרבים והאוצר ת"הות והן   האוניברסיטאות ראשי ועד הן
 שלנו ולהביא לשכר דיפרנציאלי במוסדות.  העבודה את תנאי להרע שמטרתן

ארגוני הסגל ובכוונתנו  התנהלות זו אינה מקובלת על המועצה המתאמת של 
 מ"מו עמנו לקיים  השכר על והממונה  ת "הות ,ה"ור  את שיביאו להיערך בצעדים

 .אמיתי 
רצ"ב מכתב מן המועצה המתאמת המפרט את הנושא ומסביר אותו ביתר 

 פירוט. 
 בברכה, 

 צביקה קופליק, 
 יו"ר ארגון הסגל הבכיר 
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