19N NVOIIMN H R

University of Haifa :311“.:;4:: m ;
Lo deol> 4 2l 3ylghl

N'019 NI'AT AW
NI DV NNAIN] D'NVIAN
NIA'NPN N'019

2020 121IDPIN

SlidesCarnival



o HR

19N NV'DITNN AEEN

University of Haifa T 'Jul?nnu ;.:::
A A HUBMAN B

La_l_v- d_Lol_v- FRIERTIYRY

NN '"NTPNRN 7200 7w n'019n0 010N '9 7V VaIp 10w
DNNNAI NYN9N TVIN 1V 9piNd n'n'w '91 1968 niwn
.NYNan TVINA NAT?

1R



19N NVDIN
University of Haifa

n1'A¥N N210% ONNNA NPV 1'0190 1IW'N
2NN 'MTPRN 2200 7w N'019N D10

R
iR

B AN AN
HUMAN BESOURCES

& il 3ylsh)



30N HR
19N NVOIIMN " K

University of Haifa BN TINEID TN

= HUBMAN RESOURCES
La_l_v- d_LoLv- FRENIRY

11 %w

-Avint

nnapn n'oia 1NN X nan NL'ONAIINA VPN 1AY

:2 0V
|'A2 'wTINN N'019N DI2D NX NMAIND N'0190N 023N
3&'\ .ND'DI21INA 7' 2202 NPOVA NAIPN
:3 Y
.0'MI20N IV |'2 w1a9nn NN D'AwNN
DYWI'Y DIDDN NIN w19nn
A .NL'ON2INN 'T' JV



o HR
19N NV'DITNN iiiN
University of Haifa T 'JT:!;} ;.:::
5 A HUBAK RESOL
La_l_v- d_v_ol_v- FRIERTIYRY

1YWY NnNaN TUINA 'RYa TN |9INA DXIN' AN DI20
J"'XDN 1'019Y VAN 1aWnn viap




19N NVDIN
University of Haifa

NLIAN RIN N2 NMAIND N'0I9N PN N7NA

+

nN9'N NL'DIAINND N'019N NNWN

B
iiiN

B AN AN
HUMAN BESOURCES

& il 3ylsh)



19N NVDIN
University of Haifa

> dzal>
NNX MIAYN N 72un A'an 2201 NN'w NY 12 YW nTna

J1N12WN My Naiaa pmvn A'aan 2201 NN'w Nnv 18 inwi nTna

1220 2202 NN'Y NIY 24 1IN nT'NA

IN) W2 7020 Naipa 0 1painn (2.33%) ovix'an nn?win '9od 1nnw *
.(0'902 71" ' ON2 NNX 702 Nalp

N/TAIVN MIAWNN 121w 021NN 'MT 7un 50% naina pavn qoinal *
JN2IXN N'019n P2 Naving ("taw pon')

E

Ny

B PN
B AN AN
HUMAN RESOURCES

& il 3ylsh)



308 HR

NN NVDIIMN " K

University of Haifa BHIN N AN

La-_? &—T—OIJ- Hl.la?;:;llij.;tls
n7N2 NN7Win AIY'N |9IX

. 8,827.47 :N11IXN N'DIAN N7 1AIN1 'Q 2V AWINY 191 N'DIaN DAl .

. 19,823.87:XIN NN7N MYN |2 1AXIY PNIIN DY 1122 XN NNT? (1968) pmin mTprn 2200 2w N'019n DI0N '9 2V N'0197 valpn 1awn .

.57.83% :D20NN 19 2V MTHN 12 A2 12X 10190 TINN .

.(57.83%%19,823.87) 1 11,464.14 :1968 n10N 'a 2u 'wTIN N'019 DIwWN 1"N0 .

. 8,827.47 :(1 q'wo 'a 2v) TITp? niaon .

:ND'ON2IIND T 2V NN7WN? DIDON AW .

-11,464.14
8,827.47
Rl 2,636.67

3&& :0TINKA 2"20 DI2ON

13.3% = 2,636.67

A Ul WN -

19,823.87
,N10197 valpin 1awnn 13.3% 7w viap 11u'wa NN nD'012INNDA N70AaN NN7Wn 127 DNNNA

JU7 Nun XN'w 192 (1968) mTjpRN 2200 7Y N'019N DJ0N '9 7V



U AIW'NN NYNNN? N'M90N RNAIT

:0'YN

21121 'NTPN 2200 DNPOYN NIADAA NQ'N ND'DIAIINA NING? NN'Y NIY 24 1INYwWnw D11V

((QWTN IX DP'MI) 00190 1P7_NAVINENMIAWAR 121AY 021030 'AT IVN N'YNA NAA 'NYa TN pavn .N

50% X npa "Tawvn p2nt v

2 1/3% 0'"x'a nn%win 'aod A

3&“& 17 12N NANIY 0'90] 1NNy

HR

B AN AN
HUMAN BESOURCES

EEWIRY



DI0N '3 2V NANPN N'019 TINN 1Iw'N HR

University of Haifa RN NI K

B NNPINN 10190 i

35%= 10*3.5% =niw?3.5% -1 12 ,X7n men gprnann'w ninw 1-10 e

5% =5%1% =niw? 1% -2 ndm X0 mwn qp'n 11-15p0nwn - @
30% =15%2% =Nw72 2% -1 MM NM Mun Qp 7N 16 mwn e
70% 7¥ Ny XN mwn qprna maw 302"no



19N NVDIN
University of Haifa

5
iiiN

B AN AN
HUMAN BISOURCES

& 201 aylgll



	שקופית 1: חישוב זכויות פנסיה מבוטחים בצוברת עם תנאי פנסיה תקציבית  אוקטובר 2020   ליאת קרן- סהר ראש מדור פרישה וסיומי העסקה
	שקופית 2: הגדרת שכר קובע לפנסיה
	שקופית 3: חישוב אחוז הפנסיה 
	שקופית 4: חישוב סכום השלמת הפנסיה החודשית
	שקופית 5: סכום ההשלמה 
	שקופית 6: סה"כ פנסיה שיקבל העובד
	שקופית 7: מענקים
	שקופית 8: דוגמא מספרית להמחשת החישוב
	שקופית 9: דוגמא מספרית להמחשת החישוב 
	שקופית 10: חישוב אחוז פנסיה תקציבית על פי הסכם הפנסיה התקציבית 
	שקופית 11: אגף משאבי אנוש אתכם ובשבילכם 

