
 ערב טוב, 

 הסתיים היום השני. 

 אנחנו שובתים וממשיכים לשבות עד שנקבל הסכם שכר ראוי. 

מספר   –משתתפים  180הבוקר התקיימה אסיפת הסברה ועדכון בנוכחות של כ

 יפה ביחס לאסיפות ארגון. 

  –קרי  –את הסיבות לשביתה ודנו מעט בסיכויי התמשכותה ובהשלכותיה ריעננו 

 קיצוץ שכר.

אוניברסיטת חיפה ממשיכה להוביל את מהלכי ההיערכות לניכויי שכר וביקשה  

 ממרכזות החוגים והפקולטות לדווח מי שבת ומי לא במהלך שביתות האזהרה. 

עולה עם דיווח  בעקבות התנהלות האוניברסיטה, שבתי והנחיתי לא לשתף פ

 כלשהו. 

בנוסף, הוצאתי הודעה לנשיא ולמנכ"ל שכל קיצוץ שכר עלול להביא לפגיעה  

בלתי הפיכה בסטודנטים מאחר וקיצוץ שכר יביא לכך שלא נשלים את 

 השיעורים, הסטודנטים יצטרכו להשלים את החומר לבד והסמסטר בסכנה. 

 בשורות טובות. מחר אמורה להתקיים פגישת מו"מ נוספת, נקווה שנשמע 

עדיין, אנחנו נערכים להמשך והתארכות השביתה ומתחילים לפעול להקמת  

 קרן סיוע הדדי ובמידת הצורך נפעיל אותה בתחילת יוני. 

 בהמלך היום המשכנו לקבל בקשות להחרגת קורסים, חלקן בקשות חוזרות. 

יעות  אנחנו מתייחסים ברצינות לבקשות ובוחנים אותן, אבל רבות )מדי( מהן מג 

 עם הסברים סתמיים וכלליים שלא מאפשרים לנו להבין את הצורך. 

אני שב ומבקש, מי שחושב שהשביתה עלולה לפגוע פגיעה בלתי מידתית 

בסטודנטים או באוכלוסיות אחרת, ייכבד ויפרט בדיוק את הנימוקים ונתייחס  

 בהתאם. 

 כוחנו באחדותנו! 

 לילה טוב, 

 צביקה 
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